附件
江苏省高校优秀青年思想政治理论课教师
“领航·扬帆”计划实施方案（试行）
为认真学习贯彻《中共中央国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》，进一步落实全国、全省高校思想政治工作会议精神，充分发挥高校思想政治理论课的主渠道作用和优秀青年思想政治理论课教师的示范带动作用，不断提升思想政治教育工作的亲和力和针对性，省教育厅决定实施高校优秀青年思想政治理论课教师“领航·扬帆”计划，选拔培养一批理想信念坚定、理论功底扎实、教学效果显著、研究能力突出的优秀青年思想政治理论课教师。现提出如下实施方案。
一、选拔范围
全省高校专职思想政治理论课教师。
二、选拔名额及培养周期
从2018年起至2025年，“领航·扬帆”计划培养人选每年选拔一批，每批选拔20名左右。每批培养人选培养周期为四年。
三、选拔条件


“领航·扬帆”计划培养人选选拔的基本条件是：
1.理想信念坚定。具有坚定的理想信念，对马克思主义真学、真懂、真信、真用，自觉学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”。
2.理论功底扎实。经过系统的马克思主义基本理论教育和学术训练，具有与高校本专科生、研究生思想政治理论课相关学科扎实的理论功底。具有相关学科研究生学历、硕士及以上学位。
3.教学效果显著。系统讲授高校思想政治理论课3年以上，教学理念先进，教学方法科学，教学效果显著，教学评价优秀，教书育人工作在校内得到公认好评。因教书育人业绩突出获得过校级以上教学方面表彰奖励或其他综合性表彰奖励。
4.研究能力突出。出版过学术专著或在相关学科领域核心期刊发表过学术文章，或在省级以上主流媒体发表过理论文章。本科院校教师获得过省、部级以上哲学社会科学研究项目或研究成果奖励，高职院校教师获得过市、厅级以上哲学社会科学研究项目或研究成果奖励。
5.培养人选须为中共党员，年龄在45周岁以下。本科院校人选须具有副教授及以上职称，高职院校人选须具有讲师及以上职称。
四、选拔办法
1.学校推荐。高校根据培养人选选拔条件，按照公开、公平、竞争、择优原则在本校组织推荐。推荐人选须在校园网主页公示不少于5个工作日。
2.专家评审。省教育厅组织专家通过材料审核、面试答辩、现场听课等方式对高校推荐人选进行综合评审，提出建议人选。
3.公示确定。省教育厅对经专家评审提出的建议人选进行公示，公示无异议的报厅务会审定后予以公布，并签订培养任务书，明确培养目标、培养措施和考核要求。
五、培养措施
1.省教育厅对培养人选给予一定经费资助，培养人选所在学校根据需要给予相应经费支持，以确保培养目标顺利完成。资助经费主要用于支持培养人选开展教学改革和理论研究，参与高层次学术交流、社会实践、研修培训等。
2.为培养人选配备指导教师。培养人选由学校和本人自主选择或由省教育厅推荐一名以上省内高校在思政理论课教学和马克思主义理论研究方面有较高造诣的指导教师，负责对培养人选进行课程教学、理论研究等方面的指导，帮助培养人选提升业务水平。培养人选指导教师由省教育厅最终 审核认定并发文公布。
3.省教育厅及培养人选所在高校积极创造条件，为培养人选成长发展提供舞台、搭建平台。在业务交流、课题研究、研修培训、社会实践、推荐评优等方面对培养人选予以优先支持和保障。
六、考核要求
1.培养期内培养人选在高质量完成教学任务的基础上，每学期至少在除本校以外的省内高校讲授两次以上教学指导课，并根据需要为思想政治理论课教师培训开设示范课。在思想政治理论课教学改革方面有创新探索，形成有推广价值的成果。
2.培养期内培养人选须在同行公认的高级别刊物或省级以上主流媒体发表具有创新性、引领性的马克思主义理论或思想政治教育类文章。主持省部级以上哲学社会科学研究项目不少于1项。
3.培养人选在高质量完成教学研究任务的同时，积极参与教学团队、学科团队建设，在理论宣讲、教学改革、学术研究、教书育人等方面发挥示范带动作用，在省内外高校有一定影响。
4.培养期内培养人选每年向省教育厅和所在学校书面报告一次工作进展情况。省教育厅组织对培养人选培养情况进行中期检查和期满考核验收。
